ULTIM'ORA

8.000 posti di lavoro
alle Poste, di cui 4.000
riservati ai giovani

Posteitaliane

Poste italiane S.p.A. ha indetto la nuova campagna di recruiting per Portalettere che prevede la creazione di
ben 8Mila posti di lavoro in Poste, di cui 4Mila per i giovani.

Principali requisiti di accesso al bando:

- essere diplomati o laureati, in particolare possedere un diploma di scuola media superiore con

voto minimo 70/100 oppure diploma di laurea, anche triennale, con voto minimo 102/110;

- patente di guida in corso di validita;

- idoneita alla guida del motomezzo aziendale (generalmente & il motorino Piaggio liberty 125 cc);

- certificato medico di idoneita generica al lavoro rilasciato dalla USL/ASL di appartenenza o dal proprio
medico curante (con indicazione sullo stesso certificato del numero di registrazione del medico presso la
propria USL/ASL di appartenenza).

Gli interessati possono candidarsi attraverso la sezione “lavora con noi” del sito Poste Italiane e di seguito
riportato nel link sottostante.

https://erecruiting.poste.it/posizioniAperte.php
Codice posizione: 0000253



